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Consejo Universitario

“Afio de la recuperacioén v consolidacion de la economia Peruana”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 0026 -2025-UNTRM/CU

Chachapoyas, 1 0 ENE 20?5

VISTO:

El acuerdo de sesion ordinaria N° | de Consejo Universitario, de fecha 07 de enero y ampliada hasta el 10
de enero de 2025; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, la Ley N° 29849 — Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, en su articulo 10° establece que el Contrato Administrativo
de Servicios se extingue por: a) Fallecimiento, b) Extincion de la entidad contratante, ¢) Renuncia. En este

caso, el trabajador debe comunicar por escrito su decision a la_entidad contratante con una
anticipacién de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo guede ser exonerado por la autoridad
competente de la ent(dad. por propia mzaatgvg oa pedido del contratado. En este dltimo caso, el
pedido de exoneracién se entendera acegtado si‘no es rechazado por. escrito dentro del tercer dia
natural de presentado, (.. )

Que mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 1075-2024-UNTRM/CU, de fecha 31 de diciembre
de 2024, se resuelve en el ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR a los ganadores del Concurso Publico CAS
N° 001-2025-UNTRM, para la contratacion de personal ‘administrativo bajo el régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS, regulado por eI Decreto Legislativo N° 1057, de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partlr del 06 de enero al 05 de abril de 2025, renovable
segln necesidad institucional; encontrandose en la relacion la serwdora CIVI| Susan Yesabel Bustamante
Visalot, como Apoyo Academlco dela Escuela Profesional. de Tecnologia Médica; ‘

Que mediante Carta N° 001 2025 AMAZONAS/SYBV de fecha 08 de enero'de 2025, la servidora civil Susan
Yesabel Bustamante Visalot, presenta su renuncua al cargo de Apoyo Académico de la Escuela Profesional
de Tecnologia Médica, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, a partir del 06 de enero
de 2025; indica que su decisién obedece a motlvos de indole personal;
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Que en ese marco, mediante Oficio N° 016- 2025 UNTRM- R/DGA/URH de fecha 08 de enero de 2025, el
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, eleva al sefior Rector el documento antes citado, solicitando la
emisién del acto resolutivo aceptando la renuncia voluntaria por motivos personales de la servidora civil
Susan Yesabel Bustamante Visalot, a partir del 06 de enero de 2025, quien gand la plaza con cédigo 342-
2025, como Apoyo Académico de la Escuela Profesional de Tecnologia Médica, segiin Resolucion de
Consejo Universitario N° 1075-2024-UNTRM/CU;

Que el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece en el Articulo 17. Eficacia anticipada del acto
administrativo. 17.1. “La autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, sélo si.fuera mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién”,

Que asimismo, el Estatuto Universitario vigente establece "El Consejo Universitario es el mdximo érgano de
gestion, direccidn y ejecucién académica y administrativa de la UNTRM. (...)";
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
0026 -2025-UNTRM/CU

Que el Consejo Universitario en sesion ordinaria, de fecha 07 de enero y ampliada hasta el 10 de enero
de 2025, acordé6 aceptar la renuncia formulada por la servidora civil Susan Yesabel Bustamante Visalot, al
cargo de Apoyo Académico de la Escuela Profesional de Tecnologia Médica de la Facultad de Medicina
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, contratada en base al Decreto
Legislativo N° 1057, con eficacia anticipada a partir del 06 de enero de 2025;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220 y sus
modificatorias, el Estatuto Universitario y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante
Resolucién Rectoral N° 022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucién de Consejo Universitario N° 012-
2023-UNTRM/CU, le confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario; y contando
con los vistos buenos de la Oficina de Asesoria Juridica y de la Unidad de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la renuncia formulada por. la servidora civii SUSAN YESABEL
BUSTAMANTE VISALOT, al cargo de Apoyo Académico de la Escuela Profesional de Tecnologia Médica
de la Facultad de Medicina de la UnlverSldad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
contratada en base al Decreto Leglslatlvo N° 1057, con eficacia antnapada a partir del 06 de enero de
2025.

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Unidad de Recursos Hum'articsfimplemente las acciones
correspondientes en relacién a lo aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolutién alos estamentos internos de la universidad e
interesada, de forma y modo de Ley, para conocvmlentos y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Jorge Luis Maicelo Quintana Ph.D.

Rector

JLMQ/R.
RAS/SG
Crhm/
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